, darauf liegt der Fokus unseres
erstklassigen Coachings. M-Power steht fur die kraft der Musik, fir mentale Starke und fir die Ermdchtigung, auf dem eigenen
Bildungsweg vieles besser zu steuern. Wie sehr sich Schilerinnen befahigt fihlen, sich ,,laut zu machen” fir ihre Fragen, Winsche
und Ideen, héngt in erster Linie von der Atmosphére in der Klasse ab. Gegenseitige Unterstitzung, fragen ohne Scham, das Uben
und das Umsetzen von fachlicher Kritik mit gegenseitigem Respekt - Wenn man es schafft diese wichtigen Pfeiler in der
Klassenkommunikation wirklich zu etablieren, verbessern sich auch —
das Lernen und die Noten der Einzelnen.

Versmaf in Songtext & Lyrik, Takt &
Tempo in der Musik, Standpunkte formulieren & Perspektiven
wechseln, oder authentische & starke Aussprache, der Workshop
vermittelt Grundlegendes auf ganz neue Art.

ist absolut notwendig, wenn man die Unterrichtsbeteiligung,
Anwesenheit, das Selbstwertgefihl und damit auch die ,,Bildungs-
Traute* férdern mochte. Die Coaches machen ihre eigenen
Mobbingerfahrungen und Gewaltkarrieren transparent und 6ffnen
so die Klasse dafir, auch ihre Probleme zu teilen. Den Finger in
derartige ,Wunden" zu legen, braucht sehr viel Erfahrung und
Feingefihl. Beides bringen wir mit.

. Unsere Rapagogen realisieren
mit Eurer Klasse einen Rap-Workshop mit dem Ziel einer genialen, gemeinsamen Abschlussperformance. Eine Leistung, vor der sich
in den ersten Minuten noch alle scheuen, die aber Schritt fir Schritt gemeinsam méglich und schlieBlich mit viel SpalB und Lerneffekt
gemeistert und gefeiert wird. Die Lektion liegt auf der Hand — Man kann oft mehr, als man sich zutraut, und darf sich deshalb auch
mehr zutrauen. Neues auszuprobieren, macht Spaf3, macht Selbstbewusst und gelingt, wenn alle (auf)einander achten.

lernen uns kennen und starten mit der Textarbeit. Danach
werden die Texte mit den Coaches rundgeschliffen und die
ausdrucksstarke Performance am Mikrofon einstudiert. Im
zweiten Teil stellen sich die Teilnehmergruppen gegenseitig
Ihren Song in einer kleinen Abschlussperformance vor und
werden mutig am Mikrofon.

unserer Arbeit.
tun habe”,
Stimme und

und Ausschnitte aus
Im Fokus stehen die Themen ,,Klassenklima und was ich damit zu
Respekt in Sprache und Handeln, ,,Gangster Rap Aufklérung®,
Kommunikation als wichtiges Werkzeug fir Konflikimanagement,
Bewerbungsprozess oder Klassenbeteiligung. Nach der
Abschlussperformance geben wir den Teilnehmenden und uns die
den Workshop zu reflektieren. Der Workshop geht vorbei, der
Ohrwurm bleibt fir immer.

Méglichkeit,
gemeinsame




M-Power Studio

Der Song aus dem Workshop kann in der Schule mit der
gesamien Klasse aufgenommen werden. Unter professionellen
Bedingungen entsteht, wenn Budget und Zeit es zulassen, der neue
Klassenohrwurm als Aufnahme. Das Ergebnis verbindet fir immer
und das Erlebnis in unserem Pop Up Studio ist fir alle
Teilnehmenden eine spannende Wachstumsméglichkeit.

Maximale 30 Personen

Dauver M-Power
2 Tage x 3 Unterrichtseinheiten

Dauver M-Power Studio
3 Tage x 3 Unterrichtseinheiten




Mutige, spirbare und wirksame Begegnung zu gestalten ist
seit 2012 das Kerngeschdaft des Rapagogen Teams aus
mehrsprachig rappenden Sozialarbeiterinnen, Logopéden
und Pddagogen. Sie starteten 2015 in ihrer p&dagogischen
Rap Schule in Mannheim ein offenes Studio. Dort entstanden
in 8 Jahren der offenen Begegnungsarbeit vier Alben in 22
Sprachen. Die Rapagogen realisieren auBerdem
Sozialkompetenz- und  Sprachtraining in  Uber 400
Schulklassen pro Jahr und sind mit ihrem mobilen Studio-
Sprinter als erfolgreiche Streetworker unterwegs.

Unser Vertriebsteam berdt Sie gern und plant mit lhnen Konzepte nach
Bedarf.

Who.am.l. - creative Academy MoltkestraBe 2
67122 Altrip

Ben Konig

- Startchancenschulen

- Regionale Partnerschulen

- Empowerment

- Events / Speaker / Keynote
- Fachkréfteschulung

- Respekt Coaches / MHC

Festnetz: 06236 - 4787987
Mobil: 0172 - 694 4333

Marco WeBling

- Prdvention

- Mobile- & Offene Jugendarbeit
- Berufsorientierung

- Integration & Sprachférderung

- Inklusion

- Kultur

Festnetz: 06236 - 4787986
Mobil: 0170 -319 2334

Tobias Schirneck
Pdadagogische Leitung Tel:
0162 -576 5307

team@whoami-workshops.de
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